
事業所名 URL

本社所在地 業種

勤務地 設立（西暦） 2003/10/1

従業者数 資本金 1億円

募集職種

初任給
大卒

（基本給） 短大卒

専門卒

勤務時間

その他手当

加入保険 年間休日

休日

賞与 時間外

昇給 必要資格等

仕事内容

固定残業代

（金額）

（時間）

（詳細）

[製品開発]不織布関係の開発。

顧客の要望に応え、自らの提案も行い、顧客のニーズに合わせた製品を開発する。

[企画開発]カーペット関係の企画開発

顧客の要望に応え、自ら企画、デザインの提案を行い、顧客のニーズに合わせた製品を開発する。

固定残業代無し法律にのっとり支給

日曜日・土曜日（土曜日は月1日程度の出勤有）、夏季、年末年始休暇

年2回（6、12月） 月20時間程度

年1回（4月） 普通自動車免許

9時00分～17時25分  (休憩45分）

＊住宅手当＊家族手当　　（＊支給要件有）

雇用・労災・健康・厚生 109日

190名 （内女性37名）

製品開発、企画開発

212,800円

トーアボウマテリアル カブシキガイシャ

トーア紡マテリアル株式会社
http://www.toabo.co.jp/about/grou

p/index.html#toa_materials

大阪市中央区城見一丁目2番27号

クリスタルタワー18階
繊維製品製造

四日市工場

（三重県四日市市楠町南川50番地）

トーア紡マテリアル株式会社

私たちは、暮らしや産業の発展に貢献する繊維製品のメーカーです。

自動車内装材や排水処理材、環境配慮型の土木資材、緑化資材など、吸音

や透水性、クッション性など繊維の特性を生かしてさまざまなインテリア産業

資材製品を製造しています。

モノづくり、特に繊維製品の開発に興味のある方や、何事にも挑戦するやる

気のある方は是非、会社説明、会社見学（随時）にお越しください。

○採用担当より

○この会社の注目ポイント
インテリア産業資材の製造部門として、ポリプロピレンファイバーからニードルパンチ不織布を一貫生産、また、
カーペットではタフティングから染色、裏面加工までの一連工程の設備を持っています。
製造現場での研修も1年間先輩のフォローがついていて、未経験の方も安心して働いて頂けます。

No.31

http://www.toabo.co.jp/about/group/index.html#toa_materials
http://www.toabo.co.jp/about/group/index.html#toa_materials


新卒採用者数

（男：女）

交通費

研修の有無

内容

福利厚生

選考の流れ

応募方法

必要書類

連絡先

下記の連絡先までご連絡ください。

履歴書、成績証明書、卒業証明書

電話：059-397-3151（担当：吉川）　メール：ｋ.yoshikawa＠toabo.co.jp

　　　　　　　有：新入社員研修

　　　　　　内容：就業規則、安全、ビジネスマナー、製造現場研修など

退職金制度、食堂三食喫食可、フットサルチーム有り。

会社説明 → 書類選考 → 一次面接 → 二次面接 → 最終面接 → 内定

     2017年（予定）　 2016年　　2015年　　 2014年

      （0：0）　　　  （0：0）  　（0：0）  　（0：0）

2Km以上3,000円～

月額上限50,000円まで
求める人物 何事にも挑戦する、やる気のある方

No.31

久しぶりに新卒採用します。


